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Le préfet des Yvelines

a

Mesdames et Messieurs les maires
Mesdames et Messieurs les présidents d’agglomération

Objet : Plan départemental de lutte contre le racisme, I'antisémitisme, la haine anti LGBT et
les discriminations liées a l'origine 2025 -2030

L'Etat s'est engagé dans I’élaboration d’un nouveau plan départemental de lutte contre le
racisme, I'antisémitisme, la haine anti LGBT et les discriminations liées a l'origine (2025-

2030).

Dans ce cadre, je souhaiterais mobiliser toutes les énergies locales afin de promouvoir les
valeurs de respect, de diversité et d'égalité.

L'une des priorités de ce plan est de sensibiliser le grand public a ces enjeux majeurs et les
collectivités territoriales peuvent jouer un réle essentiel dans cette démarche. Vos
territoires constituent un espace privilégié pour mettre en place des initiatives locales
susceptibles de faire progresser la prise de conscience et de favoriser le vivre-ensemble.

Le 21 mars, proclamé « Journée internationale pour I'élimination de la discrimination
raciale » en 1966 par 'Assemblée Générale des Nations Unies, doit permettre la mise en
avant de ces thématiques. Je souhaite qu’elle puisse se traduire concretement sur
I'ensemble du département des Yvelines.

En 2025, du 17 au 23 mars aura lieu la semaine d’éducation et d’action contre le racisme et
I'antisémitisme. Elle représente une occasion de mobilisation pour tous ceux qui
souhaitent s’engager contre la haine. L'objectif est de valoriser au cours de cette semaine
les politiques publiques et les actions menées par les partenaires tout au long de l'année
dans la lutte contre les discriminations liées a 'origine, a la condition, aux croyances ou

convictions.
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Je vous invite donc 2 engager, lors de ces temps forts mais aussi tout au long de I'année, les
actions qui vous semblent opportunes et propices a lutter contre le racisme,
I'antisémitisme et les discriminations liées a l'origine. Ces initiatives peuvent prendre des

formes variées, telles que :

- L'organisation de campagnes de sensibilisation ou d’événements publics (conférences,
expositions, projections-débats) autour de ces thématiques.

- La mise en valeur des initiatives portées par des associations locales.

- Le développement d’actions éducatives en partenariat avec les €coles et autres
institutions locales.

- 'aménagement d’espaces d’échanges et de dialogue entre habitants.

Je sais combien vos territoires regorgent de créativité et d’'innovation qui pourront étre
mobilisées dans la conception et la mise en ceuvre de ces actions.

Je vous invite & partager vos projets et réalisations avec mes services (pref-dicat-politique-
ville@yvelines.gouv.fr) qui se feront le relais de vos initiatives et rendront compte de celles-
ci lors des prochains Comités Opérationnels de lutte contre e Racisme, I"Antisémitisme, la
Haine anti-LGBT et les Discriminations liées a l‘origine (CORAHD).

Ensemble, nous pouvons faire progresser la lutte contre toutes les formes de
discrimination et renforcer les liens entre les citoyens, dans un esprit d'égalité et de
solidarité.

Je vous remercie, par avance, pour votre engagement dans cette démarche essentielle.

Mes services restent & votre disposition pour toute précision ou complément
d’information.
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Le préfet,
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Frédéric ROSE
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